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Métier / technique

Levage Encadrement - Préparer et maitriser les
opérations

Objectifs

o Comprendre le contexte réglementaire et Technique et Connaitre les enjeux juridiques selon l'organisation des

taches de LEVAGE
o Identifier les réles et les missions des intervenants dans les opérations de levage (faire le lien avec la matrice

des attributions et des responsabilités)

o Connaitre les différentes étapes d'opérations de levage réalisées sur nos chantiers et ateliers et utiliser le «
langage Levage » approprié.

o Gérer les Matériels et accessoires de levage utilisés sur chantier ou sur atelier

e Estimer les besoins levage et réaliser le Process d'Adéquation complet pour la préparation et I'exécution des
opérations de levage du chantier ou I'atelier.

Durée Nombre de participants
4 heures en présentiel + 2h30 d'e- De 6 a 8 participants
learning 1.0 jours

Blended Tarif Activités
Contactez votre responsable formation Toute activité
RH pour plus d'informations

Programme
ETAPE 1 EN E-LEARNING : 5 modules + 1 QUIZ d’évaluation des connaissances

Taux de satisfaction : 100%

Module 1 : Enjeux & Responsabilités des Acteurs Clés

o Comprendre le contexte Réglementaire & Technique,
o |dentifier les enjeux juridiques selon I'organisation d'un chantier,
o Citer les réles et responsabilités de I'équipe levage.

Module 2 : Phase Conception Adéquation (Concevoir)
e Préparer et organiser une opération de levage sur un chantier,

o Définir des besoins levage,
e Préparer I'examen d'adéquation.

Module 3 : Phase Préparation Procédure d’Exécution

e Finaliser I'examen d'adéquation,
o Préparer la procédure d'exécution sur la base des 5 M (Matériaux, Matériels, Main-ceuvre, Milieu et Méthodes),

e Elaborer un mode opératoire détaillé intégrant le levage.



Module 4 : Phase Transfert Communication PRESTASK - 1-4H Activité

o Expliquer et transférer les modes opératoires et les regles aux équipes d'exécution et aux partenaires lors d'un
1-4H Activité.

e S'approprier le plan de contrdle levage a présenter a I'équipe levage,

o Préparer l'arrivée du matériel, accueillir le conducteur d'engin et les partenaires levage (J-2, J-1...).

Module 5 : Phase Exécution Travaux PRESTART - Briefing de poste
o Réaliser le briefing de poste au lancement de I'Opération de levage,

e Dire STOP et gérer des écarts d'exécution en équipe,
o Participer a la remontée des évenements et des bonnes pratiques.

Module 6 : Evaluation des connaissances QUIZ

ETAPE 2 EN PRESENTIEL :

o Capitaliser les enseignements de I'E-learning sur la préparation et la maitrise d'une opération de levage,
o Mettre en oeuvre les différentes étapes et identifier les roles et missions de chacun,
e Préciser les pratiques en levage et exigences locales en lien avec son activité.

Module 7 : Evaluation des acquis en fin de formation en présentiel QUIZ sur UP !

Méthodes pédagogiques

Distanciel par modules E-learning interactifs et immersifs

Présentiel collaboratif et concret sur la base d'un Escape Game Levage.

Evaluation
Evaluation des connaissances en fin de modules e-learning type QUIZ sur UP! (module 6).

Evaluation des acquis en fin de présentiel par module e-learning type QUIZ sur UP ! (module 7) avec correction
collective avec le formateur.

Ressources pédagogiques
Livret stagiaire

Points forts

Formation format blended permettant aux stagiaires de réaliser leurs modules E-learning a I'heure rythme et
apprendre (ou revoir) librement avant le présentiel de 0,5 jour. Animation de la formation par des formateurs internes
QSE ou Métiers a travers un Escape Game LEVAGE autour d'un cas réel de chantier !

Public concerné

Assistant chef de chantier Chef de chantier Conducteur de travaux Directeur ingén.études.méthode Ingénieur travaux
Maitre compagnon Resp / conseiller QPE Resp/chargé/technicien matériel Responsable ingén.études.méthode
Responsable travaux

Prérequis
Aucun



Informations pratiques

Centres CESAME qui dispensent la formation

o CESAME ile de France Marolles en Hurepoix Télécharger le livret d'accueil
o CESAME Sud-Est Télécharger le livret d'accueil

o CESAME Centre-Est Télécharger le livret d'accueil

o CESAME Grand Est

o CESAME Sud-Ouest Télécharger le livret d'accueil

o CESAME Ouest Télécharger le livret d'accueil

o CESAME Normandie Centre Télécharger le livret d'accueil

o CESAME Nord Est Télécharger le livret d'accueil

Lieu de formation
France entiére

Délais d'acces a la formation
Rapprochez-vous de votre responsable formation RH

Modalités d'acces et d'accueil
Référez-vous au livret d'accueil de votre centre CESAME et aux conditions sanitaires en vigueur

m Le CESAME est également engagé dans une démarche handi’accueillante. Vos centres de formation
CESAME sont engagés dans une démarche handi’ accueillante. Nous sommes a votre disposition pour
7] t |7 [t o e et e s
S tout besoin d’amélioration de vos conditions d’acces a la formation, qu’elles soient physiques,

@m sensorielles, matérielles ou pédagogiques


https://www.cesame-formation.fr/sites/default/files/2023-09/Livret%20d%27accueil%20MAROLLES.pdf
https://www.cesame-formation.fr/sites/default/files/2022-06/Livret%20d%27accueil%20CESAME%20Sud-Est%202022.pdf
https://www.cesame-formation.fr/sites/default/files/2022-06/Livret%20CESAME.pdf
https://www.cesame-formation.fr/sites/default/files/2022-06/livret%20d%27accueil%202021%20AGEN%20-%20MAJ%20210616%20V2.pdf
https://www.cesame-formation.fr/sites/default/files/2023-02/Livret%20d%27accueil%20CESAME%20OUEST%2008022023.pdf
https://www.cesame-formation.fr/sites/default/files/2022-06/Livret%20accueil%20CESAME%20-16062022.pdf
https://www.cesame-formation.fr/sites/default/files/2024-01/Livret%20d%27accueil%2001.24.pdf

